
 AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

Tipo: C.C. No. 71383127

No. 
CO1.PCCNTR. 

2232802
AÑO 2021

FECHA 
VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

18 12 2021

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

6 12 2021 6 12 2021

7 12 2021 7 12 2021

1 1

2 2

3 3

6 12 2021
6 12 2021
6 12 2021
7 12 2021
7 12 2021
7 12 2021

24 11 2021

GTH-F-090 V.02

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

VEREDA HOYO RICO (PUERTO NARE) , 
CORREGIMIENTO LA SIERRA ( PUERTO 

NARE)
SENA

RUTA
PUERTO NARE- VEREDA HOYO RICO (PUERTO NARE)- PUERTO NARE , PUERTO NARE-  CORREGIMIENTO LA SIERRA ( PUERTO 

NARE)- PUERTO NARE

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

JUAN FELIPE VALENCIA TRUJILLO COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

AIDA IRENE TANGARIFE HERNANDEZ SUBDIRECTORA ( e )

Complejo Tecnológico Minero Agroempresarial 

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestión del emprendimiento y/o la 
empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende 
Rural SER.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

Julio Cesar Granda Martinez

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

AGENDA 

1. Desplazamiento del municipio de Puerto Nare a la vereda Hoyo Rico.

5. Impartir Formacion profesional integral en la ficha  2393634

ACTIVIDADES FECHA

FIRMA DEL CONTRATISTA:
FECHA DE ELABORACIÓN DEL 
FORMATO: 

3. Regreso del corregimiento la Sierra al municipio de Puerto Nare.

2. Impartir Formacion profesional integral en la ficha 2393678

FIRMA Vo/Bo. 
ORDENADOR DEL GASTO 

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR 
DEL CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS

FIRMAS

4. Desplazamiento del municipio de Puerto Nare al corregimineto de la Sierra.

6. Regreso del corregimiento la Sierra al municipio de Puerto Nare.

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Apoyar al programa SER en la ejecución de actividades estratégicas tales 
como: fortalecimiento técnico, acompañamiento a unidades productivas 
participantes en eventos de comercialización y gestión empresarial y 
financiera cuando se requiera, sin que esta acción afecte la intensidad 
horaria de los procesos formativos asignados.

Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica 
de "formación por proyectos" y en la modalidad blended learning, de 
acuerdo con los procedimientos y lineamientos establecidos en la guía para 
la ejecución del programa SER.

Actas, fotografias

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima 
de una semana los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a 
visitar, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la 
salida, en el marco de su objeto contractual.

Desarrollar las acciones de formación y emprendimiento del Programa SER  según planeación establecida para el año 2021 en 
las fichas SER  PUERTO NAREOBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
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